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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 
                          

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  CECILIA PAMPALONI 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail  dir.ceciliapampaloni@gmail.com 

dirigente@scuoledonmilani.edu.it 

 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita   
 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Attività didattica  

 Docente di scuola Primaria dall’anno scolastico 1992/1993 

all’anno scolastico 2007/2008 e dall’anno scolastico 

2014/2015 all’anno scolastico 2018/2019. 

 Docente di Musica nella Scuola Secondaria di 1° grado 

dall’anno scolastico 2008/2009 all’anno scolastico 

2013/2014. 

 

Collaboratore del dirigente scolastico 

 Docente caposede dell’istituto comprensivo “Don Milani “ di 

Piandisco’ dall’anno scolastico1998/1999 all’anno scolastico 

2007/2008 e nell’anno scolastico 2018/19. 

mailto:dir.ceciliapampaloni@gmail.com
mailto:dirigente@scuoledonmilani.edu.it
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Funzione strumentale 

 Funzione strumentale dell’istituto comprensivo “Don Milani” 

di Piandiscò (Arezzo) dall’anno scolastico 1999/00 all’anno 

scolastico 2006/2007 “Sostegno al lavoro dei docenti”. Anno 

scolastico 2007/2008 “Alunni, integrazione, recupero, 

interclultura”. Dall’anno scolastico 2008/2009 all’anno 

scolastico 2010/2011 “Bisogni educativi speciali: DSA, 

ALUNNI STRANIERI E ALUNNI H”. dall’anno scolastico 

2011/2012 all’anno scolastico 2012/2013 “Alunni H” e 

dall’anno scolastico 2016/17 all’anno scolastico 2017/2018 

“Funzione strumentale valutazione e curricoli”. 

Tutor neo immessi in ruolo 

 Tutor neo immessi in ruolo nell’anno scolastico 1997/1998 

nell’istituto comprensivo «Don Milani» di Piandiscò (Arezzo) 

e dall’anno scolastico 2016/2017 all’anno scolastico 

2018/19. 

  

Consiglio d’Istituto 
 

 Membro del consiglio d’istituto dell’istituto comprensivo 

“Don Milani” di Piandiscò (Arezzo) dall’anno scolastico 

2000/01 all’anno scolastico 2012/2013 e dall’anno 

scolastico 2015/16 fino all’anno scolastico 2018/19. 

 

Giunta Esecutiva 

 Membro della giunta esecutiva dell’istituto comprensivo 

“Don Milani” di Piandiscò (Arezzo) dall’anno scolastico 

2009/2010 all’anno scolastico 2012/2013 e nell’anno 

scolastico 2018/19 

 

Comitato di valutazione dei docenti 

 Membro del comitato di valutazione dei docenti dell’istituto 

comprensivo “Don Milani” di Piandiscò (Arezzo) dall’anno 

scolastico 2003/04 all’anno scolastico 2007/08 e dall’anno 

scolastico 2015/16 all’anno scolastico 2018/19. 

Tutor docenti università 

 A.S. 2007/08 Tirocinante Laurea in scienze della formazione 

presso università degli studi di Firenze 
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Ufficio scolastico Regionale Toscana 

 Membro del gruppo provinciale di “Consulenza e supporto 

per l’attuazione della riforma degli ordinamenti” presso 

l’Ufficio Scolastico Regionale della Toscana nell’anno 

scolastico 2005/2006. 

 

Altro 

 Membro del nucleo interno di  valutazione dell’istituto 

comprensivo “Don Milani” di Castelfranco - Piandiscò 

(Arezzo) dall’anno scolastico 2015/2016 all’anno scolastico 

2017/2018. 

 Membro del TEAM per l’innovazione digitale (Piano 

Nazionale Scuola Digitale) PNSD dell’istituto comprensivo 

“Don Milani” di Castelfranco - Piandiscò (Arezzo) dall’anno 

scolastico 2015/2016 all’anno scolastico 2018/2019. 

 Membro del comitato di vigilanza per i concorsi ordinari per 

esami e titoli A.S. 2015/16 per le seguenti classi di concorso: 

italiano alla scuola secondaria di primo e secondo grado; 

matematica alla scuola secondaria di primo e secondo grado; 

sostegno scuola primaria; scuola dell’infanzia e scuola primaria  a 

Siena, Firenze e San Giovanni Vno. 

 Commissario nella sottocommissione n° 2 di Firenze per il 

concorso ordinario per esami e titoli scuola dell’Infanzia 

2016. 

 Osservatore INVALSI A.S. 2015/16 fina all’anno scolastico 

2018/2019 per la  scuola primaria, scuola secondaria di primo 

grado  e scuola secondaria di secondo grado. 

 Tutor d’ambito, per “ L’attuazione delle azioni di 

formazione riferite al piano per la formazione dei docenti ex 

legge 107/2015  A.S. 2016/2017  ambito territoriale della 

Toscana 007- fiorentina sud-est”. 

 

Abilitazioni  
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 Abilitazione all’insegnamento nella scuola dell’infanzia. 

 Abilitazione all’insegnamento nella scuola primaria. 

 Abilitazione all’insegnamento dell’Educazione Musicale nella 

Scuola Secondaria di 1° grado. 

 Abilitazione all’insegnamento dell’Educazione Musicale nella 

Scuola Secondaria di 2° grado. 

Master 

 Master di II livello  “Leadership e management in educazione” 

Roma3, 6 dicembre 2013. 

 Master II livello universitario nazionale per la dirigenza degli 

istituti scolastici MUNDIS-Torvergata Roma, 24 ottobre 2014. 

 Master I livello FAMI “organizzazione e gestione delle istituzioni 

scolastiche in contesti multiculturali Anno Scolastico 2016/2017”. 

Presso Università degli studi di Firenze, 21 dicembre 2018. 

Attività di formatore 

 Formatore sull’uso del P.C. livello base, nell’istituto 

comprensivo “Don Milani” di Piandiscò (Arezzo) dall’anno 

scolastico 1998/1999 all’anno scolastico 2000/2001. 

 

Partecipazione a corsi di formazione 

 

 Corso di formazione EDU FOR TIC INDIRE nell’anno 

scolastico 2008. 

 Corso di formazione triennale “Un coro in ogni scuola” 

Sostegno e diffusione della pratica corale nella scuola 

nell’anno scolastico 2008/2009 e 2009/2010. 

 Seminario sui disturbi specifici di apprendimento Progetto 

nazionale  “A scuola di dislessia”  organizzato dall’ USP di Arezzo 

e dall’associazione nazionale AID, Febbraio 2011 

 Corso di aggiornamento (12h) “Prevenzione dei problemi di 

letto-scrittura nello specifico della disgrafia” nell’anno 

scolastico 2013/2014  Riva del Garda (TN). 

 Corso di aggiornamento “Uso dei cliker e del sistema a risposta 

interattiva smart response” nell’anno scolastico 2013/2014 
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Riva del Garda (TN). 

 Corso di aggiornamento “DISLESSIA: MODA O REALTA’?” 

(8h) Riva del Garda nell’anno scolastico 2013/2014 

Cooperativa Eliodoro e Associazione “Strada facendo”. 

 Seminario internazionale  “NEW REALISM E RICERCA 

EDUCATIVA” 2013 ROMA 7,8 GIUGNO 2013 (12h) 

 Seminario “LA LEADERSHIP EDUCATIVA NEI PAESI 

DELL’EUROPA LATINA: AUTONOMIA, IDENTITA’, 

RESPONSABILITA’” (16H), Roma, 5, 6, 7, settembre 2013. 

 Formazione “Imparare a scrivere, imparare a leggere” 

Esperimento triennale in rete di buone pratiche educative DSA 

Valdarno (somministrazione, tabulazione, lettura dati, 

monitoraggio,programmazione attività, potenziamento e 

recupero) gruppo A2 negli anni scolastici  2011-2015. 

 Formazione “La valorizzazione del merito del personale 

docente” 17 dicembre 2015. 

 Seminario Regionale piano di formazione nota MIUR 

“Promuovere la valutazione come opportunità di 

miglioramento prt.11171 9/11/2015 del 22 gennaio 2016. 

 Formazione ADHD: “Disattenzione ed iperattività a scuola” 

marzo 2016 CTS Arezzo. 

 Corso operativo PON “Bando, reti ed ambienti digitali” presso 

liceo scientifico “Varchi” di Montevarchi (AR) febbraio 2016. 

 Partecipazione a due lezioni nell’ambito del Festival della filosofia 

di Modena 2016: 

Julio Velasco, “Fare squadra” 

 Convegno Internazionale Erickson “Immaginare, 

sperimentare, innovare, Didattiche 2016” Rimini 11.12, 

novembre 2016 Tematiche relative a : neuroscienze, digitale, 

modelli di scuole innovative, efficacia ed innovazione 

disciplinare, valutazione e competenze, etica, responsabilità 

globale ed innovazione.  
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 Docente facente parte del PNSD in qualità di membro del team 

dell’innovazione digitale dall’anno scolastico 2015/16.  

 Corso di formazione “Libri digitali e contenuti integrativi” 

BASE ED AVANZATO, (16 ore), maggio 2016 Castiglion 

Fiorentino (AR), PNSD. 

 Corso di formazione Learning by-doing, by-exploring, by-

creating, by-playing” BASE ed AVANZATO (12 ore), aprile, 

maggio 2016, Arezzo e Castiglion Fiorentino (AR), PNSD. 

 Corso di formazione “Lavorare con dispositivi mobili” BASE ed 

AVANZATO, (12 ore),  aprile 2016, Castiglion Fiorntino (AR), 

PNSD.  

 Attività di formazione “G Suite for Education: la scuola di 

domani, oggi” Lucca, 20-25 febbraio 2017, Festival della didattica 

digitale. 

 Attività di formazione “Instructional Design, pedagogia e 

multimedia” Lucca, 20-25 febbraio 2017, Festival della didattica 

digitale.  

 Attività di formazione “Fidenia: il social network per la scuola” 

Lucca, 20-25 febbraio 2017, Festival della didattica digitale. 

 Corso di formazione online, agosto 2017 "DSA: non si finisce 

mai di imparare" organizzato dal Liceo Classico e Linguistico C. 

Colombo, in collaborazione con l’ITD-CNR di Genova.  

 Corso di formazione online, agosto 2017 Formalmente - 

Formare la mente liberamente, Centro Territoriale di Supporto 

di Genova (C.T.S.) in collaborazione con ITD-CNR. 

 Corso di formazione online, "Se faccio capisco, ma se 
capisco posso fare meglio" organizzato dal Centro 
Territoriale di Supporto di Genova (C.T.S.) in collaborazione 
con ITD-CNR. 

 Corso di formazione online, agosto 2017  Tecnologie e 
Inclusione realizzato da ITD-CNR per il servizio 
Essediquadro. 

 Corso di formazione online, agosto 2017, organizzato 
dall’associazione Anffas  “L’inclusione scolastica per gli 
alunni con disabilità” 

 Corso di formazione “Moodle e google app” .03/10/2017 
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presso Isis Valdarno di San Giovanni Valdarno. 
 Giornata di formazione per dirigenti e docenti referenti 

Arezzo, 12 gennaio 2018 “Circolare 1835/2017”. 
 Seminario “Robotica e futuro tra didattica, innovazione 

de lavoro” facoltà universitaria di Geotecnologie , 9 febbraio 
2018, organizzata di ISIS Valdarno. 

 Semiario di formazione per Tutor scolastici promosso dal 
corso di laurea in Scienze della Formazione Primaria in 
collaborazione con l’ufficio scolastico regionale per la 
Toscana, 21 febbraio 2018. 

 Seminario Nazionale “Costruttori di ponti4, La scuola 
aperta sul mondo”  Firenze, 5- 6 aprile 2018. 

 Corso di formazione “Condividere gli Strumenti” (PON 
“Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento”2014/20). 

 Formazione “Introduzione cooperative learning” presso 
I,C, “Don L. Milani” Castelfranco Piandisco’, 13 settembre 
2018. 

 Seminario di robotica “Esperienze a confronto tra scuola 
università e impresa” Isis Valdarno, 14 dicembre 2018. 

 Formazione “L’attività del dirigente scolastico nella 
gestione dell’istituzione scolastica” Proteo Fare Sapere, 
I.S.I.S. “Leonardo da Vinci”, Firenze 08/01/2019. 

 Formazione A.N.D.I.S. “La scuola di fronte alla 
rendicontazione e al bilancio sociale”, Firenze, 21 gennaio 
2019. 

 Formazione “L’attività del dirigente scolastico nella 
gestione delle relazioni sindacali. La valorizzazione del 
personale” Proteo Fare Sapere, I.S.I.S. “Leonardo da Vinci”, 
Firenze 22/01/2019. 

 Formazione “ Gestione dei rapporti con 
l’Amministrazione scolastica centrale e periferica e con 
gli altri organismi dello Stato” Proteo Fare Sapere, I.S.I.S. 
“Leonardo da Vinci”, Firenze 07/02/2019. 

 Formazione “L’attività del dirigente scolastico legata ai 
rapporti con le famiglie e gli alunni” Proteo Fare Sapere, 
I.S.I.S. “Leonardo da Vinci”, Firenze 12/02/2019. 

 Formazione “L’attività del dirigente scolastico nella 
gestione finanziario-contabile. Rapporti con il consiglio 
di istituto e il DSGA” Proteo Fare Sapere, I.S.I.S. “Leonardo 
da Vinci”, Firenze 18/02/2019. 

 Formazione di Ambito AR02 “Valutazione di Sistema” 
presso I.S.I.S. Valdarno, San Giovanni Valdarno, 23 marzo 
2018. 

 Partecipazione formazione ONLINE “La scuola che soffre: 
allarme stress. I rischi per la saluta, i segnali da non 
sottovalutare e possibili soluzioni”, organizzato da 
Tuttoscuola, 02/07/2019. 

 Formazione ambito AR02 “Mental Coach” I.S.I.S. Valdarno, 
San Giovanni Valdarno. 

 Partecipazione al convegno “New skills, nuovi scenari 
educativiper un curricolo di qualità”- Palazzo Vecchio- 12 
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novembre 2019. 
 Partecipazione al seminario regionale “Le scuole di 

fronte alla rendicontazione sociale” organizzato da ANDIS- 
Firenze, 2 dicembre 2019. 

 Partecipazione al corso “Regolamento europeo 
679/2016” organizzato dal gruppo editoriale CCEditore- 18 
febbraio 2020. 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero Istruzione Università e Ricerca  

• Tipo di azienda o settore  Scuola del primo ciclo di istruzione 
• Tipo di impiego  Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione unitaria dell’Istituto e legale rappresentanza; responsabile 

della gestione delle risorse finanziarie e strumentali e dei risultati 

del servizio; direzione, coordinamento e valorizzazione delle risorse 

umane; titolare delle relazioni sindacali. 

 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

  
 Laurea in Psicologia dell’Età Evolutiva presso l’Università 

degli Studi di Firenze nel 2010 (101/110). 

 Laurea in Alta formazione artistica (ex diploma di 

conservatorio) presso il Conservatorio statale di musica 

«Luigi Cherubini» di Firenze nel 1990 (8.75/10). 

 
 Vincitrice di concorso per esami e titoli scuola dell’infanzia 

nel 1990 
 

 Vincitrice di concorso per esami e titoli scuola primaria nel 
1990 

 
 Vincitrice del concorso per l’insegnamento dell’Educazione 

Musicale nella Scuola Secondaria di 1° grado nel 1990.  
 

 Abilitazione all’insegnamento scuola secondaria di secondo 
grado Ed. musicale 
 

 Licenza informatica ECDL 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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 Attestato di autorizzazione all’uso del defibrillatore semiautomatico esterno 
a seguito di frequenza di corso BLSD anno 2016. 

 Formazione obbligatoria Dirigenti sula sicurezza- art.37 D.lds 81/08 – 24 
gennaio 2020. 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUA 
 

  FRANCESE                                          INGLESE 

• Capacità di lettura 
 BUONA                                                BASE 

• Capacità di scrittura 
 BUONA                                                - 

• Capacità di espressione orale 
 

BUONA                                                 BASE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 In possesso di buone competenze comunicative acquisite durante 
l’esperienza di docente di scuola primaria e scuola secondaria di primo 
grado. 
Inoltre, in qualità di responsabile di plesso per otto anni, ha sviluppato 
capacità nella gestione del lavoro di gruppo e nella percezione delle 
diverse esigenze individuali. 
In possesso di atteggiamento costruttivo verso le novità e verso 
nuove sfide; senso di adattamento anche grazie ai diversi ambienti 
frequentati (scuola primaria, scuola secondaria, in Toscana, nella 
provincia autonoma di Trento). 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Competenze organizzative in ambito scolastico sviluppate come docente, 
collaboratore del dirigente, commissario di concorso per esami e titoli 
scuola dell’infanzia. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONA CONOSCENZA ED IMPIEGO DEL COMPUTER, SIA IN AMBITO MICROSOFT 

OFFICE CHE OPEN SOURCE. 
BUONA CONOSCENZA DI IPAD E TABLET ; CONOSCENZA RELATIVA ALLA GESTIONE 

DI APP, CONDIVISIONE DI CONTENUTI FRA UTENTI; CREAZIONE DI E-BOOK 

MULTIMEDIALI ATTRAVERSO SOFTWAREE WEB BASED. 

USO DEL CLOUD, GOOGLE DRIVE, DROPBOX …. 
USO DI TECNICHE DI EMBEDDING (INCORPORAMENTO) DI EBOOK IN ALTRI SPAZI 

WEB COME BLOG O PIATTAFORME. 

BUONA CAPACITA’ DI ORIENTAMENTO ED USO DI PIATTAFORME MOODLE 

 E MOOC. 

In possesso della patente informatica ECDL (European Computer 
Driving Licence) 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Attività concertistica 

 In qualità di oboista ha tenuto dei concerti per diversi enti. 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

 Attività didattico-musicale 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
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indicate. 
Docente di teoria e solfeggio presso l’Istituto L. Bertelli di 

Castelfranco di sopra   dal 1990 al 1999.  

 

Corso base di primo soccorso  
Corso base primo soccorso pediatrico 

Corso antincendio 
Corso sull’uso del defibrillatore  

Corso di aggiornamento “Rianimazione cardio plomonare di base con 

uso di defibrillatori semiautomatici esterni” 12 marzo 2016. 

Corso di aggiornamento “Gestione emergenze” 27 giugno 2016. 

Corso di aggiornamento “Somministrazione farmaci in ambito 

scolastico”, 27 febbraio 2016. 

 

 

 

PATENTE O PATENTI  Patente B 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  
 

 
 

 




